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Na podlagi 58. &lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, &t. 63/07 — uradno
preCiS¢eno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 —
ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US in 3/22 — ZDeb, v nadaljevanju: ZJU) in
Pravilnika o notraniji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v obg&inski upravi Ob&ine Komen
8t. 10001-1/2018-56 z dne 31. 12. 2024 z nadaljnjimi spremembami in dopolnitvami, objavlja
Zupan Obc¢ine Komen javni nate€aj za zasedbo prostega delovnega mesta

Visji svetovalec - urbanist (M/2)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg splosnih pogojev, ki jih
urejajo predpisi s podrocja delovnega prava, izpolnjevati naslednje pogoje:

e najmanj specializacija po visokoSolski izobrazbi (prejSnja) ali najmanj visokoSolska
univerzitetna izobrazba (prejSnja) ali najmanj magistrska izobrazba (druga bolonjska
stopnja), smer: arhitektura,

¢ najmanj 5 let delovnih izkusen;j,

e opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv (e izbrani kandidat nima
opravljenega obveznega usposabljanja, ga mora opraviti v roku enega leta od sklenitve
delovnega razmerja),

e strokovniizpit iz sploSnega upravnega postopka (e izbrani kandidat nima opravljenega
strokovnega izpita iz upravnega postopka, ga mora opraviti najkasneje v treh mesecih
od sklenitve delovnega razmerja),

e pogoje za pooblas€enega arhitekta ali pooblas€enega prostorskega nacrtovalca v
skladu s predpisi, ki urejajo arhitekturno in inZenirsko dejavnost,

e znanje uradnega jezika,

e drzavljanstvo Republike Slovenije,

e ne smejo biti pravhomoc€no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v
trajanju ve€ kot Sest mesecev,

e zoper njih ne sme biti vlozena pravhomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Izbirni postopek, v katerega se uvrstijo kandidati, ki izpolnjujejo nateajne pogoje, bo potekal
v eni fazi. Kandidati, uvr§€eni v izbirni postopek, bodo povabljeni na razgovor, na katerem
bodo morali odgovoriti na vprasanja z delovnega podrocja, za katerega se razpisuje delovno
mesto.

Po trinajsti tocki 6. €lena ZJU se kot delovne izkudnje Steje delovna doba na delovnem mestu,
za katero se zahteva ista stopnja izobrazbe in ¢as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne
glede na to, ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem
ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkuSnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni
usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno
delovne izkuSnje dokazoval z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna ¢as opravljanja
dela in stopnja izobrazbe.

Za delovna mesta oziroma nazive, za katere se ne zahteva specializacija, magisterij znanosti
ali doktorat, zahteva pa se univerzitetna ali visoka strokovna izobrazba s specializacijo ali
magisterijem znanosti, se predpisane delovne izkusnje skrajSajo za tretjino v primeru da
naloge na tem delovnem mestu opravlja javni usluzbenec, ki ima magisterij znanosti, doktorat
oziroma zaklju€en specialistiCen Studij.
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V primeru, da izbrani kandidat nima opravljenega obveznega usposabljanja za imenovanje v
naziv, ga mora v skladu z 89. ¢lenom ZJU opraviti najkasneje v enem letu od sklenitve
delovnega razmerja.

V primeru, da izbrani kandidat nima opravljenega strokovnega izpita iz upravnega postopka,
ga mora skladno s tretjim odstavkom 31. ¢&lena Zakona o sploSnem upravnem postopku
(Uradni list RS, §t. 24/06 — uradno precisceno besedilo, 105/06 — ZUS-1, 126/07, 65/08, 8/10,
82/13, 175/20 — ZIUOPDVE in 3/22 — ZDeb) opraviti najkasneje v treh mesecih od sklenitve
delovnega razmerja.

Na podlagi 61.a ¢lena ZJU se kandidati, ki ne izpolnjujejo nateCajnih pogojev, ne uvrstijo v
izbirni postopek.

Prijava na prosto delovho mesto mora vsebovati:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna
stopnja in smer izobrazbe ter datum (dan, mesec in leto) zaklju¢ka izobraZevanja ter
ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena,

2. pisno izjavo o delovnih izkuSnjah, iz katere je razvidno izpolnjevanje pogoja glede
zahtevanih delovnih izkuSenj; kandidat navede datum sklenitve in datum prekinitve
delovnega razmerja pri posameznemu delodajalcu, ter kratko opiSe delo in raven
zahtevnosti dela, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu,

3. pisno izjavo o opravljenem usposabljanju za imenovanje v naziv (Ce je kandidat
usposabljanje opravil),

4. pisno izjavo o opravljenem strokovnem izpitu iz upravnega postopka, iz katere mora biti
razvidna ustanova, na kateri je kandidat opravljal izpit in datum opravljanja izpita (Ce
kandidat izpit ima),

5. pisnoizjavo kandidata, da izpolnjuje pogoje za pooblas¢enega arhitekta ali pooblas¢enega
prostorskega nacrtovalca v skladu s predpisi, ki urejajo arhitekturno in inzenirsko
dejavnost,

6. pisno izjavo kandidata, da:

a. je drzavljan Republike Slovenije,

b. ni bil pravnomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolZznosti, in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢
kot Sest mesecev,

c. zoper njega ni bila vloZzena pravhomoc&na obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti,

7. pisno izjavo, da za namen tega nateCajnega postopka dovoljuje Obcini Komen pridobiti
podatke iz uradnih evidenc. V primeru, da kandidat s tem ne soglasa, mora sam predloziti
ustrezna dokazila.

Namesto zgoraj navedenih pisnih izjav lahko kandidat predlozi tudi fotokopije dokazil, iz katerih
je razvidno izpolnjevanje pogojev.

Zazeleno je, da kandidat k prijavi z dokazili prilozi tudi kratek Zivljenjepis. V prijavi lahko poleg
formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in ves€ine, ki jih je pridobil.

Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki, ki jo poslje v zaprti ovojnici z oznacbo: »za javni natecCaj —
Vi§ji svetovalec - urbanist«, na naslov: Obc¢ina Komen, Komen 86, 6223 Komen, in sicer v
roku 14 dni po objavi na spletni strani Obcine Komen in na Zavodu Republike Slovenije za
zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski
naslov obcina@komen.si, pri Eemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.
Zazeleno je, da kandidati prijavo oddajo na obrazcu »obrazec za prijavo«, ki je objavljen na
spletni strani Ob&ine Komen www.komen.si.

Ce je prijava poslana po posti, se Steje, da je pravodasna, &e je bila oddana na posto
najkasneje zadnji dan roka za prijavo.
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Kandidati bodo o izbiri pisno obvesCeni v roku 60 dni po opravljeni izbiri. O izbiri oziroma
neizbiri se vsakemu kandidatu, ki je sodeloval v izbirnem postopku, izda in vroci sklep.
Obvestilo o kon€anem izbirnem postopku bo objavljeno na spletni strani Obine Komen
(https://www.komen.si).

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedolocen ¢as, s poskusno dobo
Sestih mesecev ter za polni delovni Cas.

Izbrani kandidat bo delo opravljal na delovnem mestu Vis§ji svetovalec - urbanist, v nazivu Visji
svetovalec Il. Delo bo opravljal v prostorih Obc¢ine Komen, Komen 86, 6223 Komen oziroma v
drugih uradnih prostorih, kjer organ opravlja svoje naloge

Izbrani kandidat bo na razpisanem delovnem mestu opravljal naslednja dela in naloge:

e organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranjih organizacijskih enot

in sodelovanja z drugimi organi,

e sodelovanje pri oblikovanju sistemskih reSitev in drugih najzahtevnejSih gradiv,
samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, poroc€il in drugih
zahtevnih gradiv,
vodenje in odlo€anje v zahtevnih upravnih postopkih,
vodenje najzahtevnejSih upravnih postopkov,
samostojno opravljanje drugih zahtevnejSih nalog,
prostorski razvoj obc&ine (regionalni, obc&inski prostorski nacrt, postopek obravnave
prostorskih aktov,
spremembe OPN, postopki OPPN-jev, ipd.),
skrb za prostorsko, urbanisti¢no in krajinsko nacrtovanje (priprava analiz in strokovnih
podlag),
sodelovanje in koordinacija nalog ob¢ine pri izvajanju vecjih posegov v prostor,
sodelovanije pri nacrtovanju opremljanja javnih povrSin z urbano opremo,
skrb za administrativno in strokovno podporo odboru za gospodarstvo, okolje in prostor
ter gospodarske javne sluzbe,
dela in naloge v zvezi z odmero komunalnega prispevka,
dela in naloge v zvezi z obremenitvijo okolja s hrupom,
investicije, javna narocila,
obves€anje Zupana in direktorja obinske uprave o morebitnih nepravilnostih ter
predlaganje ustreznih ukrepov,

e samostojno opravljanje drugih nalog podobne zahtevnosti ter nalog po navodilu Zupana
ali direktorja obc&inske uprave.

Dodatne informacije o izvedbi javnega natecaja in delovhem podrocju je mogoce dobiti v Easu
uradnih ur pri direktorju ob&inske uprave na tel. §t. 05 7310 462.

V besedilu javhega nate€aja uporabljeni izrazi, zapisani v moSki slovniéni obliki, so uporabljeni
kot nevtralni za zenske in moske.

mag. Erik Modic, zupan
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